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精准施策提升支部建设
省直机关工委支部建设课题研究组

之江讲习所

实施党支部建设提升工程是省委

《关于深入贯彻全面从严治党要求 推

进新时代机关党的建设的意见》中的一

项重点任务，是夯实基层组织、提高党

的建设质量的基础性工程，是强化党支

部政治功能、提升组织力的必然要求，

更是推进“八八战略”再深化、改革开放

再出发的现实需要。开展支部标准化

规范化建设是支部建设提升工程的一

项重要举措。年初以来，省直机关工委

以标准化规范化建设为重要工作抓手，

制定出台了深化基层党组织星级评定

争创先锋支部、基层党组织书记履职培

训、基层党组织党建活动经费规定等一

系列文件，编印了《党支部工作导则》，

为省直机关党支部建设提供了一整套

标准体系和工作方法，并在实践中积极

贯彻执行、推广应用，有力地推动了支

部建设提升工程。

“抓两头带中间”

不断提升组织力
按照统一、简洁、协同的思路，系统

构建了省直机关党支部标准化规范化建

设考核评价体系。充分运用支部星级评

定结果，坚持“抓两头带中间”，在五星级

党支部中开展先锋支部培育、争创工作；

在四星、三星级党支部中开展比学赶超、

晋位升级工作；对二星级及以下党支部

加强重点帮带，帮助整转提升，整体提升

支部组织力。

按照“六有”标准，深化支部星级评

定工作。根据党的十九大和省第十四次

党代会对基层党建工作提出的新任务、

新要求，紧紧围绕提升组织力这一重点，

强化党支部政治功能和组织功能，按照

“有健全的支部班子、有正常的组织生

活、有管用的工作制度、有合格的党员队

伍、有必要的工作保障、有良好的工作业

绩”六方面要求，新制定了省直机关基层

党组织星级评定标准，每年底部署开展

评定工作，切实推进党支部工作规范化、

活动制度化、阵地标准化、服务常态化。

树立“六强”标准，开展先锋支部争

创工作。在五星级党支部中，以“政治功

能强、支部班子强、制度执行强、党员队

伍强、作用发挥强、工作保障强”为标准，

按照支部创建、党委培育、工委审核、动

态管理的步骤要求，开展先锋支部争创

工作，打造一批讲政治、有活力、能战斗

的坚强堡垒，树立一批先进引领的示范

标杆。

严明“十种情形”，深化推进后进支

部整顿转化工作。严格实行底线管理，

严明十种应直接认定为后进党支部的情

形标准。对后进党支部精准有效开展整

顿转化工作，要求列出问题清单、整改清

单和责任清单，明确责任人和整转时限，

落实单位领导或机关党委（党委）委员挂
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